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Ce document doit étre complété avant le FAn 3 et apporté au FAn 4.
AVANT MON STAGE PRATIQUE, JE ME POSE DES QUESTIONS ...

Afin de bien se préparer au camp, il est important de se poser quelques questions sur soi, son réle
d’animateur-rice, mais aussi sur sa relation avec les autres : ses jeunes et son staff. Pour t'aider dans ta
réflexion, n'oublie pas que différents outils sont a ta disposition. Le Staff Pass, les Animer les ..., les fiches
Bientraitance ou encore le fascicule Vivre les différences avec ta section n’en sont que quelques exemples.
N’hésite pas a les consulter !

1. Moi, en tant qu’animateur-rice

Que comptes-tu faire pour t’investir concrétement dans la préparation, la réalisation et I’évaluation
des activités ?

Tu réalises ton stage au sein d’'une Branche en particulier. Comment as-tu adapté tes activités a
celle-ci ? Qu’as-tu prévu pour que ces activités plaisent a tes jeunes ?

Comment envisages-tu ton réle d’animateur-rice durant ce camp (attitude, responsabilité, ...) ?
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https://www.scoutspluralistes.be/IMG/pdf/sgp-01_-_staff_pass_final_pdf_interactif.pdf
https://www.scoutspluralistes.be/spip.php?page=recherche&recherche=animer+les
https://www.scoutspluralistes.be/IMG/pdf/fiches_bientraitance_interactif.pdf
https://www.scoutspluralistes.be/IMG/pdf/fiches_bientraitance_interactif.pdf
https://www.scoutspluralistes.be/IMG/pdf/vivre_les_differences_avec_ta_section.pdf

As-tu des appréhensions a I’approche du camp ? Si oui, comment t’y es-tu préparé-e ?

2. Avec mon staff

Comment envisages-tu ton implication au sein du staff ? Quelle sera ta place ? Quelles seront tes
responsabilités ?

As-tu des appréhensions concernant les relations avec ton staff, son fonctionnement, ou son
organisation ? Si oui, comment t'y es-tu préparé-e ?

3. Avec mes jeunes / Avec mon groupe

Que comptes-tu mettre en place pour entretenir une relation de qualité avec ton groupe / avec tes
jeunes durant ton camp ?
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As-tu des appréhensions concernant les relations avec tes jeunes / ton groupe ? Si oui, comment t'y
es-tu préparé-e ?

... ET JE ME FIXE DES OBJECTIFS

Se fixer des objectifs est essentiel pour se challenger et continuer a faire évoluer sa pratique de I'animation
et ce, quel que soit ton nombre d’années d’expérience ! Avant de partir en camp, détermine des objectifs
SMART (spécifiques, mesurables, atteignables, réalistes et temporellement définis).

Mes objectifs concernant mon réle d’animateur-rice

Mes objectifs par rapport & mon staff

Mes objectifs par rapport aux jeunes / au groupe
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